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DÈ(rLÀRATIO\ DE LIENS D't\TERETS AYAsT pOLrR OB,IET
LA PREVE\1'I0N Df, S C0NFLITS D,.1.NS L'ACCOI\IPLISSE}TE\'I'

I DU I\tANDAT DE CONSEILLER ORDINAL

LA NATTJRE DTI CONTLIT D'I§'TERETS

l- Independancc et trnpartialité

I-'indépendance et l'impartialité constituent des princiJrs fondam"ntau:r qui s,imposent de
firçon générale à l'action dc lout€ pcrsonne dépositaire de l'aurorité publique ou 

"hariée 
d.une

mission de service public.

!oLmg lcs aulres ordres professionnels. I'ordre des masseurs-kinésitherapeutes, instauré par
la loi du 9 août 2004, est chargé d'une mission dc service public, à la fois administrarive ctjuridictionnelle.

Les risques objcctil-s dc manque ti'indépendance ou d,impanialiré apparaissent lorsque l.élu
ordinal est directement ou indirectcmcnt « interrcsse » par I'orientatàn de la délibération en
cause, c'est-à{ire lorsquc cette délibération peut avoir pour cffet dc lui procurer un avantage
personnel direct ou indircct.

Ces risques peuvent égalcmenl résultcr d'autres situations objectives de nature à Iàire naître
des doutcs sur les garanties d'indépendance et d,impartialité.

2- Moralité a probité

L'ordrc des masscurs-kinésithérapeutes veille au maintien dcs principes de moralité, dc
protrité et de compétcnce indispcnsables à I'exercice de la Àasso-kinésitherapie et à
I'observation, par tous ses membres, des droits, devoirs ct obtigations professionnels. 'ainsi 

quc
des regles édictécs par Ic code de deontologie prérr: à l,article L.43Zl-21.

RDRE DES lf ASSEURS-KI :{ I.]SI'[HERÂPEUTES

mosseu rs-kinésithéropeutes
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3- Notion d'intérêt

L'interêt peut êtrÊ personnel ou bénélicier à la famille de I'intéresse, à ses proches, aux

persormes ou organisations avec lesquelles elle entretienl ou a entretenu des relations

d'affaires ou professionnelles sigrrificatives ou avec lesquelles elle est directement liée par des

participations ou des obligations financières ou civiles.

Le conflit d'intérêts peut être défini comme élafi « le fait, pour toule personne, de détenir des

informations, de s'acquiqer de ses fonctions ou de ses responsabilités, dnns un sens qui
pourrail, en dehors de ces fonaions ou responsabilités, I'aÿuüager ou aÿanlaqer I'un de ses

proches ou I'une de ses relations, sur un plan moral' professionnel ou écowsmique »>-

La notion de conflit d'intérêt s'enlend aussi de loute décision prise ou votée par un élu ordinal

génerant un interêt personncl pour lui.

Ainsi entendu. le conflit d'intérêts englobe le déli1 specifique de prise illégale d'intérês. qui

est une manifestation particulière du premier :

Le délit de prise illégale d'intér€ts, est défini par I'article 432-12 du Code penal : << lefait, par
une personne dépositaire de l'autorité publique ou chargëe d'une mission de senice public

ou par une personne investie d'un mandat électd public, de prendre, recevoir ou conserver,

directement ou indireclement, un intérêt quelconque dans une entreptise ou dans une

opération dont elle d, ou momenl de l'acte, en toul ou portie' lq charge d'assurer la
suneillance, I'administration, lo liquidation ou le paie,nent, est puni de cinq ans

d'emprisonnemenl el de 75000 euros d'amende »>,

tl. Lt-§ PRI\('IPtls Dll LÂ PREVENTIOn- DES CONFLITS D'lNt'EREl'S

L'ordre est le garant du maintien des principes de moralité et de probité. L'évitement du

conflit d'intérêrs permet de mieux garantir I'impartialité et la probité du conseiller ordinal,

ritulairc d'une mission de service public.

Chaque ordre professionnel (avocats, médecins, architectes,,.) connaît des rlispositions

déoniologiqucs qui permettent de limiter les risques de conflir d'intérêts - sans toutefois les

empêchei tàtalemeni (par cxemple la collusioncntre ccrtains experts de l'Agence lrançaise de

securité sanitaire et dei produits de santé et tes laboratoires pharmaccutiques).

ÿ
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Âinsi, pour lc code dc déonttrlogie des rnasseurs_kinésithérapeutes 
:- l'article R 432l-75 du codc «le la santé publiqu" i*".oll, à un masscur-kinésithérapeute quiremplit un mandar ilcclil d'cn uscr pour accroîlrc sa clienrèle.- l'articlc It 'l3ll-r37 du code <ie ra santcr publique enrpôche Ie masseur-kinésithérapeutc quiexerce dans un scn'icc privcr ou public de ioins ou,Je prévention c|uscr tle.u rirr"iiun puu,accroitre sa clientèle.

- ou encorc l'articlc R4321-138 du cotie de la sarrté publiquc interclit <J'accepter une nrissi.,d'espertise dans laquelle sonl cn.iL-u sL's proprcs intJrêts. ceux d'un de ses paricnts. c'un creses proches. d'un dc ses amis ou ci'un groupement qui làit habit uell.r.,.r, uppll a ,...e,-r.i""r.

De nrêtrte' le règlement intérieur du conseil national tle l'ordrc ijcs masseurs-kinésithérapeures
indiquc : I l- Droits et devoirs des conscillcrs
« I'c cons<'iller ortlina! nc doit pas uscr tle sott ntandut pour ctr lirar i»cltitrcyl ayaqt{tpe dafissou.,Ierci(cPrOfessionneloul/rrrlsscstc!ationso.,.,".,*c'ott|i.t)rcs-

Ilt. concenrant lcs charnbrcs disciplinaires. l'arricrc. R..lr2(r-23 du c.rie de ra santé pubrique
11jtolt 

<tut le membre.rre ra juridiction qr,ri supp'se en sa personne uue câusc de récusation oues'me en ( onscrellcc dcrtlir s'abstenir se fait rempracer par un autrc membre que désigne représidcnt de la juridiction.

Néantnoius' il sernble néccssuirc en la matière d'aller plus loin u tl'apporter des améliorationspar rappon à la situation de conseilh.r' orclinal, ("c-sr ls but dc la Déclàiation i'lr".gi, iôrr.
La déclaration d'intérêts est unc déclaration sur l'honneur des liens directs ou indirecls aveclostc entrcpfise ou organisme intcrvcnanr dans le champ des missions dc l.ordre. cettcdéclararion engage la responsahirité du driclarant qui «ioit s'assurer qrt"tt. .ri ,in..r" 

",exhaustive.

Toutefois. la déclaration d'intérêts- outil <ie transparence parlicipaut dircctement à la qualitédu mau«Jat ordinal. rre dort constitucr 
"n 

,r"rn" taçon une firnne de discrirninatio. .u <.lestigmatisatron.

l'a déclaration tl'intérêts est souscrile au déhut dc nrandar ordinal et courr pour la clurér: de celnandat.

La déclaratron d'intérêts rL-\'ô1. un caracrère ohrigatoire. EUe est rc,auc pubrique.
Toutcfbis- pour <.les misons de protection dc ü r ie privée. ra partie ierativc aux parcnts erpr.ches n'esl pas consurlablc cn intégralité. Seuie est rrispuribrc l.inlomration que Iedéclarant a un parcnt.u proche oyrrt ui licn arec rn" uu pfr.ori.r;rir;;;i;;;.* Ë,r,r*csl cité.
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III, LAT}F,(]I,ARATIOND'I\TERETS

Nom:'t3.J55 IA'JJ
Prenoms: -l-lt 'Cnft1

l- Activités nrofessionnelles :

| - I mas seur-kinés i thérapeute

Exercice liberal
- En cabinet (nom Utt *rubo*,"urt eÿou associes le cas echéant)

Dans unc autrc structure (préciser)

Temps partiel ou pletntemps

Exercice salarié
- En établissement (Préciser) c-Hq k"*t-.*Y-

8E z---'- L.;a t{2,:cÔ^S-T

Dans une ârrtre structure (preciser)

Temps partiel ou temPs Plein

Autrc ÿpe d'exercice (Préciser)

Retraité
- Activités conservées (préciser)

.t
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l -2 lutre(s) acîit,itô(s) prolessionnclla(s)

Pree.iser _,-

2- Mandats ordinaul.

2-l Conscil National (Préciser la nature et la durée du mandat)

l-l Conseil Régional (Préciser la nature er la durée du mandar;

2-3 Conseil Dép:lrtemental (Préciser la nafure et la durée du mandat)

{,cr 3 Rt\'t ).-s--T - 3,,--

2-4 Chambre Disciplinaire de première Insrance (préciscr la duréc du mandat)

2-5 Chiunbrc Disciplinaire Nationale (préciser la tiurée tlu mandât)

2-6 section dcs Assurances sociales de prernière Instance (préciser la durée du mandât)

l-7 Section des Assurances Sociales Nalior:alc (prôciscr la durél. du mandat)

j- Autres lbnctions électives

Préi:iser la nature et la durée du ou des maudats. et le norr de la ou dcs organisations

4- A utres _respensêtt! ljlesAlgcteur associari f nar cxcmplc)

5
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Préciser la nature et de la durée de [a ou des fonctions, et le nom de la ou des.
slructures ou associâtions

5- lntéressement dans des sociétés entrant dans le chamo de competences eÿou
oreslaErires de service de l'ordre

Préciser la nature de l'inléressement pour chaque société

6- I,arents ou prochcs salariés ct,ou possédant des intérêts tir]aqcicrs tlirns des socii:tés

enq441ja4{q champ,de compétences et ou prqstAlates de ser\ice de l'ùrdre

ruciser I'identité du parent ou du proche, et la nature de I'intéressement pour chaque

société

7- Autres éléments ou fais considâés comme devant être declarés

Présiser

-r4E".mosseu 
rs-kinésithéro peutes
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Je soussigné' certitic |exactitude des renseignements indiqués dans la presente déeraration.Je m'engagc' en cas d'évoruri"1j" 
To r"r",ïï Ëi",,*,e ou dcs inrérêts mentionnés dansles dilterentes rubriqucs, à actualiser f" p.e.""r" ai"i_",i"r.

cette déclarâtion ne me décharge.pas de mon obligation de me récuser d.une mission ou deme désisrer d'une déribération, si j'estime qr.-j:î a", liens d.inrérêts susceptibres d,êtreconsidérés commc pouvant pofter atteintc a ,à" i'"a"plrà*"".
J'ai pris connaissancc du fait que ce*e déclaration sera rendue publique, à r,exception desinformations concernant mes pârents et mes proches.

Faità 6r-r--1
oLc e+f z/e-e c

Lu et approuvé (mention manuscrite)

Signature l^^ n -ilr*"u--<-'

h-


